CONTRATO DE PROGRAMA

CONTRATO N° 02/2019.

CONTRATO DE PROGRAMA, QUE TRANSFERE A
GESTAO PARA O DESENVOLVIMENTO DAS AGOES E
SERVICOS DE SAUDE NA POLICLINICA REGIONAL
IBIAPABA DR. FRANCISCO EDVALDO COELHO MOITA, O
QUAL E CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARA,
ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE - SESA, OS
MUNICiPIOS DE CROATA, CARNAUBAL, GUARACIABA
DO NORTE, IBIAPINA, SAO BENEDITO, TIANGUA,
UBAJARA, VICOSA DO CEARA E O CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA IBIAPABA (CPSIBIAPABA), NA FORMA E
CONDICOES A SEGUIR:

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado do Ceara, por intermédio da
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO-SESA, com sede nesta capital na Av.
Almirante Barroso, n°® 600, Praia de Iracema, inscrita no CNPJ/MF sob o No.
07.954.571/0001-04, neste ato representado pelo seu Secretario da Saude, DR.
MARCOS ANTONIO GADELHA MAIA, portador da Carteira de Identidade No.
55482182 — SSP/CE e inscrito no CPF sob o n°® 235.944.703-34, residente e
domiciliado nesta cidade Fortaleza Estado do Ceara; o Municipio Croata, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n° 10.462.349/0001-07, com sede
estabelecida na Rua Manoel Braga N°. 573, Caroba, CEP: 62.390-000, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Antonio Ribeiro de Sousa, CPF
456.557.403-97; o Municipio de Carnaubal, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ n° 07.523.186/0001-02, com sede estabelecida na Rua
Presidente Médici, 167, Centro CEP: 62.375-000, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. Antonio Ademir Barroso Martins, CPF 058.034.623-
49; o Municipio Guaraciaba do Norte, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ do MF sob o n° 07.569.205/0001-31, com sede na Avenida
Monsenhor Furtado, n° 55 — Centro, Municipio de Guaraciaba do Norte, Estado do
Ceara, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Antonio Adail
Machado Castro, CPF 213.524.883-53; o Municipio de Ibiapina, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ do MF sob o n® 07.523.186/0001-02, com
sede na Rua Moisés Aarao, s/n — Centro, municipio de Ibiapina, Estado do Ceara,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Antonio Leandro Gomes
Linhares, CPF 003.781.613-69; o Municipio de Sao Benedito, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ n® 07.778.129/0001-74, com sede
estabelecida na Rua Paulo Marques N°. 378 — Centro, municipio de Sao Benedito,
Estado do Ceara, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Gadiel
Gongalves de Aguiar Paula, CPF n°® 769.678.683-87: o Mumcrplo de Tiangua
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— pessoa juridica de direito publico interno, inscrito CNPJ n° 07.735.178/0001-20,
com sede estabelecida na Av. Moisés Moita N°. 785, Planalto, Municipio de Tiangua,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José Jaydson Saraiva de
Aguiar, CPF 924.869.673-20; o Municipio de Ubajara, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ do MF sob o n°® 07.735.541/0001-07, com sede no
endereco Rua Juvéncio Pereira, n° 514 — Centro, municipio de Ubajara, Estado do
Ceara, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Saude, Sra. Miria
Eugénia Holanda Aguiar Vieira, CPF n® 929.051.963-00; © Municipio de
Vicosa do Ceara, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
10.462.497/0001-13, com sede estabelecida na Rua Silva Jardim N°. 436, Centro, o
endereco Rua Silva Jardim, S/N, Centro, Municipio de Vigosa do Ceara, Estado do
Ceara, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José Firmino de
Arruda, CPF 070.796.803-87; doravante denominados CONTRATANTES, e de
outro lado o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAC DE
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA - CPSI, Pessoa Juridica de Direito
Publico, de natureza autarquica e interfederativa, com Personalidade Juridica de
Direito Publico, inscrito no CNPJ do MF sob o n° 11.201.107/0001-80, na Rodovia
CE-187, KM 02, Bairro Frecheiras, Tiangua-CE, CEP 62.320-000, no Municipio de
Tiangua, Estado do Ceara, neste ato representado por seu Presidente, Sr. René de
Almeida Vasconcelos, CPF n° 005.841.813-02, residente e domiciliado na
cidade de Ubajara, Estado do Ceara, doravante denominado CONTRATADO,
resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PROGRAMA, para prestacdo de
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE, nas diversas areas da atencio a saude no
ambito do territério do MUNICIPIO e REGIAO DE SAUDE (132 CRES TIANGUA -
CE), mediante condigcoes estabelecidas neste instrumento.

DO FUNDAMENTO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA - Este Contrato fundamenta-se nas seguintes legislagoes:
Lei n°. 11.107/2005, Decreto n°. 6017/2007; Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei
8080/90 e suas alteragoes, Lei 8142/90, Contrato de Consoércio Publico Ratificado
pelos poderes legislativos municipais, por meio das Leis Municipais Carnaubal (Lei N°
82, de 10 de margo de 2009), Croata (Lei N° 277, de 30 de abril de 2009), Guaraciaba do
Norte (Lei N° 912, de 17 de margo de 2009), Ibiapina (Lei N° 443, de 03 de junho de 2009),
Sao Benedito (Lei N° 679, de 30 de abril de 2009), Tiangua (Lei N° 542, de 06 de maio de
2009), Ubajara (Lei N° 846, de 08 de maio de 2009) e Vigosa do Ceara (Lei N° 542, de 18
de maio de 2009), e, e Lei Ratificadora Estadual n® 14.458/09, de 15 de setembro de
2009 e outras normas pertinentes.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - Constitui objeto deste contrato de programa a execugao
de SERVICOS PUBLICOS de SAUDE, para o desenvolvimento das acbes e
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servicos de saude no fortalecimento do Programa de Expansado e Melhoria da
Assisténcia Especializada a Saude no Estado do Ceara — PROEXMAES, no limite
territorial do municipio e regiao de saude da Ibiapaba, pelos Contratantes da gestao
da POLICLINICA REGIONAL IBIAPABA DR. FRANCISCO EDVALDO COELHO
MOITA, Regional Saude 132 CRES-Tiangua, Unidade integrante da Rede Propria
da Secretaria Estadual da Saude (SESA).

DA PRESTAGAO DE SERVIGOS DO CONTRATADO

CLAUSULA TERCEIRA - A prestacao de servigos pelo contratado dar-se-a por meio
de a partir de necessidades identificadas loco-regionais € em conformidade com as
Diretrizes prioritarias das Redes de Atencao a Saude, estabelecidas Secretaria de
Saude do Estado.

DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

CLAUSULA QUARTA COMPETE AOS CONTRATADOS e PRESTADORES DE
SERVICOS:

1. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma humanizada, primando
sempre pela qualidade da prestacao dos servicos e integralidade do cuidado na
unidade e na rede de servigos e orientar os usuarios da importancia da vinculagao
com a Atencao primaria.

2. Justificar por escrito aos CONTRATANTES, quando da decisao de nao
atendimento de qualquer ato profissional previsto neste contrato.

3. Manter atualizado: os dados cadastrais no Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude (CNES), Protocolos clinicos, estabelecidos pela Secretaria de Saude do
Estado, Protocolos de regulagao, referéncia/contra-referéncia, regimento interno da
Unidade discutido e validado com a equipe de profissionais da unidade, aprovado
em Assembleia Consorcial;

4. Dispor de servico de arquivo para guarda, seguranga e conservacao da
documentacao da POLICLINICA, inventario dos bens patrimoniais cedidos e
adquiridos, prontuarios dos pacientes nos prazos previstos em lei e garantir a
confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes, devendo o
Consorcio disponibilizar as condigdes necessarias ao funcionamento do Consoércio.

5. Dispor de instrumento de avaliagao e aplicar ao final de cada tratamento o nivel
de satisfacao pelo paciente.

6. Nao permitir a utilizagao de pacientes para fins de experimentacéo cientifica
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7. Zelar pelos bens moveis, imoveis, equipamentos e Instalacbes cedidos ao
Consorcio e prestar contas semestralmente, por meio de inventario, relatério e
outros.

8. Transferir integralmente ao contratante, em caso de rescisao, saida e extingao
do consorcio, todos os bens, patriménio, legados, doagdes, bens adquiridos e
destinados ao consorcio, bem como excedente financeiro, decorrente da prestacao
de servigo.

9. Fomentar qualificacao e atualizacao permanente dos profissionais da saude
visando o aprimoramento técnico, melhoria das praticas e a qualidade da prestacao
dos servigos.

10. Afixar, em lugar de destaque e de facil visibilidade, a missao, o rol de servicos
prestados pela Policlinica e quem financia os servigos de saude.

11. Manter transparéncia da gestédo com divulgacao regular e atualizada no site dos
consorcios: os relatorios de gestao, editais de licitagao, compras, editais de selecao
publica, indicadores e metas, o Contrato de Programa, o Contrato de Rateio,
Estatuto, Regimento, Leis do consércio estatisticas de atendimenio e demais
informagdes sobre o funcionamento do Consorcio para os cidadaos, em
conformidade com a Lei de Acesso Informacao Estadual e Federal.

12. Garantir a totalidade dos registros dos procedimentos assistenciais realizados
nos prontuarios.

13. Apresentar aos contratantes trimestralmente, relatério de gestdo, e prestar
informacdes que se fizer necessario, a qualquer tempo, quando solicitado.

14. Submeter a prévia analise e autorizagao da SESA, qualquer alteracdo no
Contrato de Programa.

15. Aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados em estrita obediéncia
ao contrato de rateio, prestacao de servigos, cronograma de desemboiso. Ndo sendo
permitido assumir compromissos sem garantia prévia de disponibilidade de recursos.

16. Fornecer aos usuarios atendidos, uma via da contra-referéncia circunstanciada
do atendimento prestado com plano terapéutico pds-alta, o qual devera constar no
minimo, os seguintes dados:

a) ldentificacao completa do paciente;

b) Nome do municipio que referenciou;

c) Localizagcao do Servico;

d) Motivo do atendimento (CID);

e) Data do inicio e término do tratamento;

f) Procedimentos e conduta clinica realizada;
g) Diagnéstico definido

h) Plano terapéutico instituido e/ou sugerido pela equipe multidisciplinar e/ou
especialistas. .

i) Assinatura e carimbo do profissional que realizou o atendimento
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DAS OBRIGAGOES DOS CONTRATANTES

CLAUSULA QUARTA - com vistas ao cumprimento deste contrato, compete aos
CONTRATANTES:

17. Acompanhar, supervisionar, fiscalizar, o Contrato de Programa, monitorar 0s
indicadores, metas e os resultados de desempenho, assim como reivindicar e sugerir
propostas, quando da n&o execugao do mesmo;

18. Programar os recursos orgamentarios e financeiros necessarios ao custeio e a
execucao deste contrato estabelecido no Contrato de Rateio correspondente.

19. Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros previsto no
contrato de rateio;

20. Avaliar o desempenho e o cumprimento das metas, a capacidade e qualidade
dos servicos prestados, incluir e excluir servigos, de acordo com as necessidades
identificados.

DO ACESSO AOS SERVICOS/ ACOLHIMENTO

CLAUSULA QUINTA - Garantir o funcionamento regular e integral dos servigos
pactuados e facilitar o transporte e o tempo de deslocamento aos servigos de saude,
compatibilizando de forma programada e integrada os procedimentos de consulta e
exames.

DOS RECURSOS FINANCEIROS e o CONTRATO DE RATEIO

CLAUSULA SEXTA - Os recursos financeiros deverdo ser discutidos e pactuados
anualmente, de acordo com as metas programadas, avaliacao de desempenho,
demandas e acgbes a serem desenvolvidas, definidos e firmados atraves do
correspondente Contrato de Rateio vinculado ao Presente Contrato de
Programa 2019.

§1° A alteracdo dos valores dos recursos dar-se-a anualmente, apos avaliacao de
desempenho, custos e procedimentos e em seguida, a revisdo do Contrato de
Rateio correspondente vinculado ao presente Contrato de Programa.

§2° Os recursos repassados ao CONTRATADO poderéo ser aplicados no mercado
financeiro, desde que os resultados dessa aplicagdo sejam apropriados,
integralmente, pelo objeto deste Contrato de Programa.

§3° Além dos recursos financeiros repassados pelos CONTRATANTES para a
execucao do objeto do presente CONTRATO DE PROGRAMA, outras fontes de
recursos poderdo ser obtidas por meio de receitas auferidas por servigos que
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possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a saude, doagdes e contribuigbes
de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes financeiras e de
outros que porventura estejam disponiveis, ficando-lhe, ainda, facultado contrair
empréstimos com organismos nacionais e internacionais, desde que devida
aprovada Assembleia Geral.

DO CUSTEIO E PERIODO EXECUGAO

CLAUSULA SETIMA — O valor do repasse de recursos sera destinado ao custeio e
a manutencao anual da POLICLINICA REGIONAL TIANGUA e do funcionamento
das Atividades Administrativas do CONSORCIO IBIAPABA-CPSI, referente ao
periodo de 2 de janeiro a 31 de dezembro de 2019.

DOS RECURSOS HUMANOS

CLAUSULA OITAVA - O CONTRATADO devera informar e disponibilizar no portal
da transparéncia as despesas com pessoal, remuneragao, horas exiras, encargos
trabalhistas, vantagens de qualquer natureza dos dirigentes e empregados do
Consorcio.

DA CESSAO DE SERVIDORES PUBLICOS DOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA NONA- Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime de
trabalho originario e pode ser concedido adicionais ou gratificagbes de acordo com a
funcao exercida, competéncia e carga horaria definidos no Estatuto do Consoércio.

§1° O servidor cedido ao CONTRATADO permanece, para todos os efeitos,
vinculado ao seu regime laboral originario, celetista ou estatutério, nao se
estabelecendo vinculo funcional ou trabalhista com o CONTRATADO.

§2° Ao CONTRATADO e vedada a cessao de seus empregados, sejam eles
detentores de contratos de trabalho permanentes, temporarios ou em comissao,
para os CONTRATANTES.

§3° Encaminhar mensalmente, a Coordenadoria Regional de Saude, Relatoério de
Informacodes dos profissionais cedidos pela SESA, faltas e respectivas justificativas
de acordo com modelo Estabelecido pela SESA.

DA CESSAO E USO DOS BENS PUBLICOS

CLAUSULA DECIMA - Os bens moveis e imdveis, equipamentos e instalacoes
cedidos aos consorcios deverao ser formalizados por meio de TERMC DE CESSAO
DE USO com prazo de vigéncia estabelecido no presente CONTRATO, assinado
pelas partes envolvidas e manté-los em perfeito estado de conservacao.




§1° Cabera a SECRETARIA A SAUDE DO ESTADO, estabelecer normas,
procedimentos formais e operacionais, instrumento e mecanismos de controle,
fiscalizacao e avaliagao dos bens cedidos e todo acervo patrimonial.

§2° O consércio devera manter arquivo, inventario e sistema de controle dos bens
moveis e imoveis cedidos;

§3° Devera realizar periodicamente inventéario dos bens e imoveis;

§4° Os bens cedidos ao consércio nao poderéo ter destinagao diversa da que qual
Ihe foi destinado;

§5° A Secretaria da Saude do Estado, a qualquer momento, podera revogar o ato de
CESSAO sem qualquer necessidade de indenizagao.

§6° Qualquer reforma na estrutura fisica devera ser solicitada previamente ao

Concedente.

DA AUDITORIA, CONTROLE e AVALIAGAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Os CONTRATANTES serao responsaveis pela
AUDITORIA, CONTROLE e AVALIAGAO da execugao do Contrato e outras agoes,
cabendo-lhe, ainda, a supervisdao, o acompanhamento do desempenho do
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE.

PRESTAGAO DE CONTAS
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O CONTRATADO devera apresentar aos
CONTRATANTES relatorios semestrais da execucao deste CONTRATO, ou fornecer

dados e informagdes, a qualquer tempo, quando solicitado.

§1° Elaborar balancetes e demais demonstragbes financeiras e contabeis e
apresentar em Assembleias Gerais;

§2° Elaborar relatério de avaliagdo de satisfagao do usuario com relagao aos
servigos prestados;

§3° Elaborar inventarios dos bens moveis e imoveis.

VIGENCIA DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- o contrato de programa tera vigéncia anual, de
Janeiro a dezembro de 2019, podendo ser renovado e/ou ter o0 seu prazo
prorrogado, apos avaliagdo de Desempenho, que demonstre os resultados
alcancados. '-
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DA RESCISAO e ALTERAGAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente CONTRATO podera ser rescindido a
qualquer tempo, mediante accrdo entre as partes ou, unilateralmente pelos
CONTRATANTES, independentemente das medidas legais cabiveis, nas seguintes
hipoteses:

§1° Se houver alteragbes do Estatuto do CONTRATADO que impligue em
modificagdes nas condi¢cdes de sua estrutura e constituicdao como execugao das
acdes constantes deste Contrato.

§2° Superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne, formal ou
materialmente, inexequivel.

§3° Nao cumprimento de metas, dos objetivos o qual foi destinado e atendimento
insatisfatério dos usuarios.

§4° Submeter a analise prévia e autorizagao dos contratantes qualquer alteracao no
seu contrato de programa.

DA PUBLICIDADE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O presente instrumento sera publicado, em extrato,
no Diario Oficial do Estado, dentro do prazo previsto na legislacédo em vigor e
disponibilizado no site do Consoércio.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Fica eleito a Comarca do Municipio de Ubajara-CE,
para dirimir quaisquer duvidas ou solucionar questdes que nao possam ser
resolvidas administrativamente, renunciando as partes, de logo, a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes, o presente CONTRATO
DE PROGRAMA em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, e para os mesmos fins de
direito e que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e pelas
testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Va

Ubajara-CE,em 1 & de 40450, 0 de 2014
" ‘r(/‘, d $ ' i”; 1
/A\’(;’ o ’ -
Marcos Antonio Gadelha Maia ~~  Réne de Almeida Vasconcelos
Secretario Estadual da Saude Presidente do Consoércio
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Sec. Municipal Saude de Ubajara
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Prefelto de Vlgosa do Ceara

TESTEMUNHAS:

Nome: RG:
Assinatura:
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", ANEXO | - PROCEDIMENTOS SEGUNDO AS REDES DE ATENGAO E RISCO A SAUDE (Portaria MS n° 1631 de 1° de outubro de 2015)

PROCEDIMENTOS SEGUNDO AS REDES DE ATENGAO E RISCO A SAUDE (Portaria MS n° 1631 de 1° de outubro de 2015)

CONSOLIDADO DA REGIAO: 13° REGIAO DE SAUDE - IBIAPABA

 REDE DE CONDIGOES CRONICAS

. o |_ __ QUANTIDADE :
e L | ANUAL | MEDIA MENSAL
Consulta com mastologista 1056 96
Pung&o aspirativa de mama por
agulha grossa_ 110 10
Pungé&o aspirativa de mama por
lagulha fina
o Mamografia bilateral para
: Cancer de mama i agmento 880 80
Mamografia 3520 320
Ultrassonografia mamaria 352 32
Bidpsia 110 10
CA-125 175 16
Consulta com ginecologista 1056 96
Colposcopia 440 40
: Ultrassonografia pélvico 176 16
' f’-) Cancer de colo do utero Ultrassonografia transvaginal 352 32
. Excis&o tipo | do colo uterino 55 5
Bi6psia 440 40
CA-125 175 16
Consulta com urologista 1232 112
L Bidpsia de préstata guiada por - "
o Itrass:
| |Cancerde préstata llflIttrass(::rrr:ograﬁa de préstata por via
abdominal 176 16
Biépsia (anatomopatol6gico) 55 5
Consulta com cirurgido geral 1408 128
o Consulta com dermatologista 660 60
. i Exerese de cisto, lipoma, sinal 440 40
Biopsia 440 40
Consulta com endocrinologista 660 60
Consulta com oftalmologista 1408 128
Consulta com cardiologista 660 60
Consulta com nutricionista 1100 100
Consulta com cirurgido vascular 660 60
Dosagem de creatinina 3500 318
Dosagem de &cido urico 1250 114
Dosagem de colesterol HDL 4000 364
Dosagem de colesterol LDL 4000 364
- . . _ |Dosagem de colesterol total 4000 364
: Elltibetes Aisco.atta/isco-multe Dosagem de trigliceridios 4000 364
Dosagem de hemoglobina glicada 500 45
Dosagem de microalbumina na urina 100 9
Dosagem de glicose 5750 523
nalise de caracteres fisicos,
elementos e sedimentos da urina 1250 114
Determinacao de filtragao
glomerular 500 45
onsulta do oftalmologista
(fundoscopia) 200 18
Eletrocardiograma 500 45
Consulta com cardiologista 660 60
Eletrocardiograma 1100 100
Ecocardiografia transtoracica 660 60
Dosagem de creatinina 3500 318
Dosagem de &cido urico 1250 114
Dosagem de colesterol HDL 4000 364
Dosagem de colesterol LDL 4000 364
Dosagem de colesterol total 4000 364
Dosagem de trigliceridios 4000 364
. Dosagem de hemoglobina glicada ~ 500 45
§ e re L
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¥ o & s mp:ne;sao TISCA ARO/kC0 Dosagem de uréia 3250 295
s e & o Jmultoalo Dosagem de glicose 5750 523
Andlise de caracteres fisicos,
elementos e sedimentos da urina 2500 227
Determinagao de filtragao
glomerular 500 45
Dosagem de potassio 500 45
Dosagem de sédio 600 55
Dosagem de hemoglobina 5000 455
Hematécrito 2500 227
Consulta do oftaimologista
(fundoscopia) 200 18
s SR o e e QUANTIDADE
e . PNGAO o SITU cﬁ,c, EthSCO . PR“ i :/v’_iM;vEfNTQ' L L _ ANUAL 'MEDIA MENSAL
' o Consulta com obstetra 1980 180
Ultrassonografia obstétrico 297 27
Ultrassonografia obstétrica com
doppler 209 19
Eletrocardiograma 1100 100
Analise de caracteres fisicos,
elementos e sedimentos da urina 1250 114
Contagem de plaquetas 2500 227
Dosagem de acido urico 625 57
Dosagem de creatinina 1750 159
Dosagem de desidrogenase latica 200 18
Dosagem de glicose 2875 261
Dosagem de hemoglobina 2500 227
osagem de proteinas (urina de
24h) 200 18
Gestante de alto risco Dosagem de uréia 1625 148
; L Hematécrito 2500 227
; . G Tipagem sanguinea (ABO + RH) 1700 155
MATERNO 'NFA'“:“L VDRL 2200 200
B-HCG Qualitativo 150 14
Anti-HIV 1 e 2 (ELISA) 2000 182
Pequisa de anticorpos IGG
ANTITOXOPLASMA 3030 275
Pequisa de anticorpos IGM
ANTITOXOPLASMA 3030 275
Pequisa de anticorpos |GG Hepatite
B 200 18
Pequisa de anticorpos IGM Hepatite
B 200 18
Pequisa de antigeno da Hepatite B 3000 273
Consulta com pediatra 1056 96
. [Atendimento/acompanhamento de
| crianga de alto risco pacientes em reabilitagéo do
- desenvolvimento neuropsicornotor
(fonoaudiologia, fisioterapia, TO e
psicologia) 1320 120
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